
Rollenstruktur in FIBS 2 
Kurzbeschreibung der wesentlichen Berechtigungen einzelner Rollen 

 

Modul Nutzer (hierarchische Rollenstruktur) 
• Anwendung 

Bearbeitung der persönlichen Daten 

• Anzeige 

Zusätzlich zur Rolle Anwendung: Anzeige der persönlichen Daten anderer Nutzer 

• Verwaltung 

Zusätzlich zur Rolle Anzeige: Bearbeitung der persönlichen Daten anderer Nutzer 

• Organisations-Administration 

Zusätzlich zur Rolle Verwaltung: Zuordnung von Rollen und Nutzern zu Gruppen; Bearbeitung der 

Referentendaten 

 

Modul Organisation (hierarchische Rollenstruktur) 
• Statistik 

Anzeige automatisch generierter Berichte 

• Administration 

Zusätzlich zur Rolle Statistik: Erfassung neuer Organisationseinheiten; Bearbeitung von Textbausteinen, E-

Mail-Vorlagen und Lehrgangsorten 

 

Modul Veranstaltungen (teilweise hierarchische Rollenstruktur) 
• Anwendung 

Einreichung von eigenen Bewerbungen auf Lehrgänge  

• Statistik 

Anzeige der Planzahlen für einzelne Lehrgangswochen 

• Autor (FMA) 

Erfassung von Lehrgangsdaten (ohne Zugriff auf die Veranstaltungs-Checkliste; keine eigenverantwortliche 

Lehrgangsveröffentlichung) 

• Trainer 

Bearbeitung von Lehrgangsdaten (ohne Zugriff auf die Veranstaltungs-Checkliste; keine eigenverantwortliche 

Lehrgangsveröffentlichung)) 

• Verwaltung 

Erfassung und Bearbeitung von Lehrgangsdaten (Zugriff auf die Veranstaltungs-Checkliste; 

eigenverantwortliche Lehrgangsveröffentlichung) 

• Administration 

Zusätzlich zu den Rollen Statistik und Verwaltung: Festlegung von globalen Schlagworten, Fächern und 

Berichten 

 

Modul Feedback (keine hierarchische Rollenstruktur) 
• Verwaltung 

Festlegung von veranstaltungsspezifischen Fragebogenbestandteilen (innerhalb der Veranstaltungs-

Checkliste); Auswertung von Fragebögen 

• Administration 

Festlegung von globalen Fragebogenbestandteilen und von deren Zuordnung zu Lehrgangsarten; 

Auswertung von Fragebögen 


